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ОТЧЁТ О ВЫПОЛНЕНИИ ПЛАНА РАБОТЫ НА 2024 ГОД

	№

п/п
	Мероприятие
	Срок проведения
	Ответственный

за исполнение


	Отметка о выполнении

	Общие мероприятия

	1.
	Проведение заседаний профбюро работников Техникума
	По необходимости

( 1 раз в месяц)
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	2
	Работа по вовлечению в профсоюз работников техникума
	ежемесячно
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	3
	Участие в заседаниях профбюро «КФУ им. В.И. Вернадского»
	По необходимости
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	4
	Участие в работе семинаров, конференций проводимых вышестоящими органами
	В течение года


	Кушакевич О.В.


	выполнено

	5
	Участие в работе аттестационной комиссии.
	В течение года
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	6
	Участие в работе тарификационной комиссии.
	В течение года
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	7
	Планирование работы Профбюро на 2025 г.
	Декабрь 2024 г.
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	8
	Проведение собраний трудового коллектива
	1-2 раза в год
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	9
	Организация документооборота и отчетности 
	В течение года
	Ященко Т.С.


	выполнено

	Правовое обеспечение

	1.
	Предоставление правовой помощи работникам 
	В течении года


	Кушакевич О.В.
	выполнено

	2.
	Работа профсоюзного бюро по защите социально- экономических прав членов профсоюза
	По мере обращения
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	3.
	Работа с письмами, заявлениями и жалобами в профбюро.
	В течение года
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	Вопросы оплаты труда

	1.
	Участие в собрании трудового коллектива по вопросам оплаты труда
	В течении года


	Кушакевич О.В.


	выполнено

	2.
	Осуществление проверки выполнения Коллективного договора по вопросам оплаты труда
	В течение года

 
	Кушакевич О.В.


	выполнено

	3.
	Контроль уплаты профсоюзных взносов
	В течение года


	Кушакевич О.В.

Рябченко С.В.
	выполнено

	Организационное и информационное обеспечение деятельности профсоюзных органов

	1.
	Организация заседаний профсоюзного бюро
	1 раз в месяц
	Ященко Т.С.


	выполнено

	2.
	Публикации информации о мероприятиях на сайте профсоюзной организации
	постоянно
	Фоменко О.А.
	выполнено

	3.
	Обновление информации на профсоюзном стенде
	Постоянно
	Ященко Т.С.

Фоменко О.А.
	выполнено

	Основные культурно-просветительские мероприятия

	1.
	Организация туристических поездок
	Май 2024 г.
	Фоменко О.А.
	Не выполнено (не было денежных средств)

	2.
	Участие в проведении праздника «День Защитника Отечества» 
	февраль
	Фоменко О.А.

Кушакевич О.В.
	выполнено

	3.
	Участие в проведении праздника «Международный женский день 8 марта» 
	март
	Фоменко О.А.

Кушакевич О.В.
	выполнено

	4.
	Мероприятия по празднованию Дня солидарности трудящихся
	Май 2024 г.
	Профком, члены профсоюза
	выполнено

	5.
	Мероприятия по празднованию Дня Победы
	Май 2024 г.
	Профком, члены профсоюза
	выполнено

	6.
	Участие в проведении Дня знаний.
	Сентябрь 2024 г.
	Фоменко О.А.
	выполнено

	7.
	Организация посещения театров, цирка, филармонии.
	В течение года
	Фоменко О.А.
	выполнено

	8.
	Участие в праздновании Дня учителя
	05.10.2024
	Профком, члены профсоюза
	выполнено

	9.
	Организация и проведение выставок творческих работ сотрудников и обучающихся 
	В течение года
	Фоменко О.А.
	выполнено

	Социальная работа, оздоровление и отдых сотрудников

	1.
	Информирование членов профбюро о возможных вариантах оздоровления 
	В течении года
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	2.
	Работа по организации летнего оздоровления сотрудников и их детей
	Май-август 2024 г.
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	3.
	Работа по организации санаторно-курортного обеспечения для работников техникума
	Май-август 2024 г.
	Кушакевич О.В.


	выполнено

	4.
	Организация добровольного сбора денежных средств для больных детей
	Декабрь 2024 г.
	Фоменко О.А.
	выполнено

	5.
	Совместная работа с администрацией техникума по созданию здоровых условий труда, контроля за выполнением законодательства об охране труда
	В течение года
	Ященко С.В.
	выполнено

	6.
	Контроль за соблюдением Правил внутреннего трудового распорядка
	В течение года
	Ященко С.В.
	выполнено

	7.
	Контроль за исполнением законодательства о труде, об образовании и др.

	В течение года
	Кушакевич О.В.

Ященко С.В.
	выполнено

	Мероприятия по работе с ветеранами и пенсионерами

	1.
	Участие в мероприятиях, посвященных празднованию Дня Победы
	Май 2024 г.
	Фоменко О.А.
	выполнено

	2.
	Чествование юбиляров, сотрудников, вышедших на пенсию
	В течение года
	Фоменко О.А.
	выполнено

	3.
	Подготовка представлений на звание Ветеран труда КФУ им. В.И.Вернадского
	Сентябрь 2024 г.
	Кушакевич О.В.
	выполнено

	4.
	Торжественное вручение удостоверений ветерана труда в соответствии с приказом о присуждении почетного звания «Ветеран труда КФУ»
	Ноябрь 2024г.
	Кушакевич О.В.


	выполнено

	5.
	Чествование ветеранов педагогического труда с  Днем пожилого человека
	1 октября 2024 г.
	Фоменко О.А.

Кушакевич О.В.
	выполнено

	
	Организационно-спортивные мероприятия

	1
	Проведение и участие в спортивных соревнованиях среди членов профсоюза
	Согласно плана мероприятий
	Фоменко О.А.
	Не выполнено

(нет команды)

	
	Обучение профкадров и профактива

	1
	Участие в обучающих семинарах , организованных профкомом КФУ и Республиканским комитетом профсоюза
	В течении года
	Кушакевич О.В.

Ященко Т.С.
	выполнено

	Контроль за выполнением решений профбюро

	1.
	Проведение заседаний профбюро с повесткой о выполнении решений профбюро
	Раз в месяц
	Кушакевич О.В.
	выполнено


Структура и характеристика профсоюзной организации работников 
Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский

На 1 декабря 2024 года первичная профсоюзная организация работников Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский  насчитывает 77 человек. Охват профчленством составляет 99 %. 
В состав профбюро входят 5 человек. 
По основным направлениям деятельности профбюро закреплены ответственные:
1. Ответственный по культурно-массовой и организационной работе – Волочаева А.В.;
2. Ответственный по охране труда  – Ященко С.В.;
3. Ответственный по финансовым вопросам – Рябченко С.В.
Деятельность профбюро профсоюзной организации работников Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский  
В 2024 году было проведено 11 заседаний профбюро.
На заседаниях профбюро были рассмотрены вопросы: 
– организации досуга членов профсоюза, работников Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский  
–  об оздоровлении работников и детей членов профсоюза;
– о представлении членов профбюро Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский  к юбилею; 
–  об утверждении сметы доходов и расходов материальных средств профсоюзной организации работников Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский  на 2025 год;
– об утверждении графика отпусков на 2025 год;
– о проведении праздничных мероприятий, посвященных памятным датам:
– об итогах работы профсоюзной организации Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский  за 2024 год;
– о формировании статистического отчета за 2024 год;
– о подготовке и проведении Новогодних праздников;
– о выделении материальной помощи работникам Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский;
-  об обучающем семинаре профбюро КФУ и т.д.

РАБОТА ПО НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Организационно-массовые мероприятия:
– проведены мероприятия, посвященные 31 декабря, 23 февраля и 8 Марта,4 ноября, День работников СПО;
– проведены праздничные мероприятия ко Дню Победы;
– организовано проведение мероприятий ко Дню пожилого человека.
Решение социальных вопросов:
– участие в комиссиях по распределению стимулирующих выплат работникам Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский ;
– решение вопросов о выделении материальной помощи работникам;
– информирование работников о наличии договоров на отдых в санаториях, пансионатах и детских оздоровительных лагерях Крыма;
– организация получения новогодних подарков и билетов на новогодние представления в театры для детей работников Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский;
– предоставление консультативной помощи по вопросам отпусков, правил внутреннего трудового распорядка.
Информационная работа:
Главным и основополагающим стержнем в работе профсоюзной организации с целью привлечения в её состав большего количества членов Профсоюза является четко выстроенная система информирования работников.
- Информационная работа продолжает оставаться приоритетным направлением деятельности ППО. С подачей информации можно ознакомиться на сайте техникума в разделе Профсоюзный комитет. Информационный стенд профбюро работников знакомит членов профсоюза и остальных сотрудников с отдельными сторонами жизни и деятельности профсоюзной организации. Размещением информации на профсоюзном информационном стенде занимаются члены профбюро, ответственные за данную работу. Это планы, решения профбюро, объявления, поздравления, полезные ссылки и т.п. 
– протоколирование заседаний профбюро;
– ведение документации профбюро по номенклатуре дел;
– составление списков работников Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский  и учёт членов профсоюза;
– составление списков детей работников Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский ;
– составление объявлений и информирование работников Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский о предстоящих мероприятиях.
- проведение собраний трудового коллектива работников Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО КФУ им. В.И.Вернадского в пгт.Советский 
Общественный контроль за соблюдением трудового законодательства

Работа профсоюзного комитета строится на принципах социального партнерства и сотрудничества с администрацией техникума, решая все вопросы путем конструктивного диалога в интересах работников, регулируется следующими документами: коллективным договором, трудовым законодательством РФ, положением о трудовом распорядке, локальными актами и положениями. За весь период профкомом производился контроль за правильностью начисления и выплаты заработной платы членам профсоюза, контроль за соблюдением администрацией техникума трудового законодательства при приеме на работу, увольнении и переводе работников, предоставлении им отпусков, наложении на работников дисциплинарных взысканий, распределении педагогической нагрузки. За данный период все работники техникума уходили в отпуск согласно графика, который согласовывался с профсоюзным комитетом. 
Администрация техникума при разработке локальных актов, затрагивающих социально-трудовые права работников, учитывает мнение профсоюза. Представители профсоюза входят в состав всех комиссий. Профсоюзный комитет участвует в заседаниях комиссии по составлению графика отпусков, оказание материальной помощи, начислении стимулирующих выплат. 

Председатель профсоюзной организации доводит до сведения коллектива и директора решения и постановления вышестоящей профсоюзной организации. В течение года с профкомом согласовывались приказы и распоряжения, касающиеся социально-трудовых отношений работников. Под контролем профсоюза соблюдение трудового законодательства о приёме на работу, переводе на другую работу, увольнении, ведении трудовых книжек, своевременность заполнения результатов аттестации, режиме рабочего времени и времени отдыха, о выплате надбавок стимулирующего характера сотрудникам техникума.

Вопросы охраны труда

Одним из направлений работы профсоюзной организации является охрана труда. В профкоме избран и работает уполномоченный по охране труда. Каждый работник заинтересован в безопасных и комфортных условиях, чтобы рабочее место было хорошо организовано. Работа по созданию здоровых и безопасных условий труда в техникуме является одной из ведущих. 

Во всех структурных подразделениях техникума созданы уголки по охране труда, составлены планы мероприятий по улучшению условий труда. Проведена работа по специальной оценке условий труда. Случаев травматизма за отчетный период не выявлено. Также проведены бесплатные медицинские осмотры работников техникума. Создан надлежащий осветительный режим в рабочих кабинетах. Педагогические работники обеспечены бесплатными коммунальными услугами (1200 руб./мес.).

Председатель профбюро совместно с администрацией техникума произвели контроль за подготовкой учебных кабинетов и лабораторий к началу нового учебного года.

Организация летнего отдыха

В 2024 году в Техникуме ГМСХ ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» в пгт. Советский оздоровился 1 член профсоюза на базе санатория «Сакрополь» г. Саки, 2 члена профсоюза на базе «Учитель» г. Ялта по профсоюзной акции «Человек славен трудом», жена мобилизованного в рамках акции «Мы вместе» на базе отдыха «Сейт-Неби» п. Курортное.
Работа с посетителями (обращениями)

За отчетный период в профсоюзную организацию техникума было подано 10 устных обращений, по следующим вопросам:

- порядок оплаты труда учителям по совместительству (обращение к заместителю председателя ППО работников КФУ, председателю комиссии профбюро по контролю за нормированием и оплатой труда Аббибулаеву М.С.);

- порядок выдачи спецодежды (обращение к председателю комиссии по охране труда Профсоюзного комитета работников КФУ Работягову К.В.);

- порядок предоставления отпусков (обращение к заместителю председателя ППО работников КФУ, председателю комиссии профбюро по правовым вопросам Лукашевой Н.Н.), 

- порядок распределения педагогической нагрузки (обращение к заместителю председателя ППО работников КФУ, председателю комиссии профбюро по правовым вопросам Лукашевой Н.Н.).
Обучение актива

Заместитель председателя профбюро Ященко С.В. и секретарь профбюро Ященко Т.С. приняли участие в обучающем семинаре «Современные тенденции развития профсоюзного движения в образовательных организациях» 14.11.2024 г. в г. Симферополь. 

Выполнении сметы за год

Финансовое обеспечение деятельности профсоюзной организации проводилось в соответствии со сметой на календарный год, утвержденной профсоюзным комитетом, решениями профкома, с соблюдением норм законодательства и бухгалтерского учёта. Для проведения культурномассовых, спортивно-оздоровительных мероприятий и оказания материальной помощи предусматривались средства в сметах доходов и расходов профсоюзного комитета.

На год было запланировано 100 % выполнение сметы, по следующим статьям:

- целевые мероприятия – 73%,

- материальная помощь членам профсоюза – 15%,

- премирование профактива, в т.ч. юбилейные выплаты – 12 %,

- расходы, связанные с организацией и обеспечением деятельности аппарата организации Профсоюза – -.

Выполнение сметы следующее:

- целевые мероприятия – 68%,

- материальная помощь членам профсоюза – 30%,

- премирование профактива, в т.ч. юбилейные выплаты – 10 %,

По итогам года можно сказать, что расходы на целевые мероприятия уменьшились на 5%, в частности не было расходов на спортивные мероприятия  5%, расходы на материальную помощь сократились на 5 %. На следующий календарный год необходимо предусмотреть изменение расходов на вышеуказанные статьи

ИТОГОВЫЕ ВЫВОДЫ ОТНОСИТЕЛЬНО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФБЮРО ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Подводя итоги проведенной работы за прошедший год, профсоюзная организация планирует уделять особое внимание следующим направлениям своей деятельности в 2025 году: 

- продолжать работу по привлечению новых членов; 

- повышать престиж профсоюзного членства;

- развивать систему социального партнерства;

- создавать благоприятные условия труда; 

- уделять пристальное внимание работе с молодыми педагогами и ветеранами педагогического труда. 

А также профсоюзная организация ставит перед собой следующие основные задачи на 2025 год: 

- повышать уровень работы по планированию финансовых средств, контролю доходов, увеличению возможностей и использованию профсоюзных средств ППО;

- реализовывать новые формы работы с молодыми педагогами; 

- повышать активность участия сотрудников в культурно - массовых и спортивных мероприятиях. 

Председатель профбюро работников 

Техникума ГМСХ ФГАОУ ВО 

«КФУ им. В.И. Вернадского» в пгт. Советский _________ О.В. Кушакевич
